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Regresion de los sistemas de
pensiones en todo el mundo y la UE

 Argumento: no se puede mantener el sistema
de pensiones publicas porque las personas
viven mas anos

 Medidas: reducir prestaciones e ingresos +
promover como alternativa las pensiones
privadas

 Causa real: redistribuir la riqueza
regresivamente y promover las pensiones
privadas

» Efectos: Crisis de las pensiones privadas.
Recesion y pobreza. Crisis de Europa



La Esperanza de vida argumento para reducir
pensiones en toda la UE
Parametros y ano de aplicacion de cambios
regresivos por paises




Esperanza de vida en Espana

 De 1930 a 1960,
se paso de 50 a
70 (20 anos,
40%)

 De 1960 a 1990,
se paso de 70 a
80 (10 anos,
14%)

 En realidad el
aumento de la
esperanza de
vida en
proporcion
decrece

ESPERANZA DE VIDA AL NACER EN ESPANA
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Evolucion Productividad en UE

Real labour productivity per hour worked, Index
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Evolucion Productividad Mundial

Labor productivity (1998=100)
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Factores adicionales

e Con la misma poblacion, al incorporarse la
mujer al trabajo, hay doble poblacion activa

e La emigracion hacia la UE incorpora cotizantes
adicionales que reducen el efecto del
envejecimiento

* No faltan trabajadores en el sistema, puesto
gue las tasas de paro siguen siendo muy altas.



No existe falta de trabajadores
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Frente al efecto del envejecimiento

¢,que medidas adoptar?
« MEDIDAS LOGICAS

« Aumentar las e MEDIDAS

cotizaciones de las APLICADAS
empresas sobre el

empleo de trabajadores  * Bajan las
activos cotizaciones

« Aumentar el empleo de » Se reduce el empleo

los activos (utilizar . :
integralmente las medlgnt_e medidas
economicas

posibilidades productivas _
de los jévenes y gentes recesivas
trabajadoras en edad
activa)



Evolucion negativa de las
cotizaciones

* Minijobs en Alemania (que condiciona el resto
de la UE)

» Tarifas planas para contratos de jovenes en
Espana

 Reformas laborales que favorecen al
precarizacion del trabajo y el aumento de
actividad ecobnomica que no contribuye al
fondo de pensiones.

» Esas reformas no disminuyen sino aumentan el
riesgo de quiebra del sistema publico de
pensiones



Las pensiones privadas
;,.son alternativa?

 Menor seguridad que las publicas

- Un estudio de la Hoover Institution, revela que el agujero real del
sistema de pensiones de EEUU asciende a 3,85 billones de dodlares, lo
que triplica a las cifras oficiales del déficit (1,38 billones de ddlares). (El
Economista, 7-05-2017). Desde 2014 el gobierno permite a los fondos
reducir el pago a pensionistas proporcionalmente a su quiebra

 Menor rentabilidad con altisimos costes de gestion

- En Espana de los 257 fondos con mas de 15 anos de historia,
unicamente tres (1,16%) lograron una rentabilidad media superior a los
bonos del Estado a 15 afnos (4,4%). Un 10% tiene perdidas.

- Las personas con planes de pensiones privados han pasado en Espana
de 8,6 a 7,6 entre 2008 y 2017.

» Insuficiencia salarial para poder acceder a ellas

- Solo una pequena fraccion de los trabajadores actuales esta en
condiciones de hacer una aportacion a planes privados de pensiones
gue puedan generar un ingreso asimilable al que ahora garantizan las
pensiones publicas.



Los verdaderos motivos de las
reformas

» Reducir los costes salariales

* Reducir la presion fiscal sobre los propietarios
de las empresas productivas

 Promover el negocio bancario en el area de las
pensiones privadas



Reducir los costes salariales

 Mientras la Real wages
productividad A e
aumenta, los
salarios reales
se estancan o
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Reducir la presion fiscal sobre los
propietarios de las empresas
productivas

* Hoy las grandes empresas han dejado de
contribuir a la financiacion publica, gracias a la
globalizacion y los paraisos fiscales

e Su contribucion a la financiacion publica es
basicamente mediante su contribucion a la
Seguridad Social

* Bajar los costes del sistema de pensiones a su
cargo, implica una reduccion de su contribucion
fiscal real.



Espana Ingresos Publicos

Ingresos del Estado
2015, en millones de euros
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Promover el negocio bancario en el

area de las pensiones privadas

Los bancos buscan
nuevas formas de
negocio para
compensar la caida
del mercado
hipotecario

Pero estan

fracasando debido a:

baja rentabilidad,

caida de los salarios*

creciente
desconfianza del
publico tras las crisis
en EUA, Chile, etc.
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Consecuencias de las reformas

e Crisis del Sistema Publico de Pensiones

 Aumento de la finaciarizacion de la economia y
del riesgo de una nueva crisis

« Aumento de la pobreza



Crisis del Sistema Publico de
Pensiones



Situacion actual Seguridad Social

» Ingresos de la Seguridad Social

En millones de euros VARIACION +6,7%

VARIACION +6,8%
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» Gasto en pensiones

En millones de euros VARIACION +2,8%
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DESGLOSE DE INGRESOS POR COTIZACION

Asalariados 89.624,87
Auténomos 12.358,48
Trabajadores del mar 312,57
Mineria 162,23
Accidentes de trabajo 7.858,95
Desempleados 6.770,55
Auténomos por cese de actividad 154.93

OTROS INGRESOS
Tasas 989,16

Transferencias corrientes 13.199,00
Ingresos patrimoniales 1.633,51
Operaciones financieras 7.864,45

Operaciones de capital 17,70
TOTAL INGRESOS 140.946,40

DISTRIBUCION DEL GASTO TOTAL

También incluye el gasto en pensiones no
contributivas y de funcionarios jubilados

No contributivas
2.290,85
Pensiones de
funcionarios 1
13.460,61

~ Orfandad y favor
de famliares
2.103,89

Incapacidad ——
1223545

Viudedad ——
21.040,87

Jubilacién
83.561,51

EL PAIS

Déficit estructural por:

- Caida del empleo
- Reduccion
cotizaciones



Fondo de reserva de la SS

La dificil situacion de la Seguridad Social

Evolucion del fondo de reserva de las pensiones. En millones de euros
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Los fallos en las previsiones de los ingresos (millones de euros)
PREVISION RECAUDACION
PAGODE  DERECAUDACION RECAUDACION REAL REALHASTA
ARO PENSIONES POR COTIZACIONES POR COTIZACIONES DESFASE PREVISIONES /REALIDAD MAYO
2009 106.099 112.436 105.070 7.366 43951
2010 108.283 107.376 103.966 3.410 43.288
20m 112.215 110.447 101.959 8.488 42.715
2012 116.280 106.322 98.342 7.980 40.878
2013 21556 105.863 96.389 9.474 39.887
2014 127.483 102.839 97.763 5.076 40.265
2015 131.658 109.833 99.316 10.517 40.851
2016 135.448 117.242 101.000* 16.242 42.012

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social. elEconomista



Las Reservas de los Fondos Publicos de
Pensiones estan volatilizandose

Evolucion de los grandes fondos soberanos del mundo
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Aumento de la financiarizacion de la

e La
financiarizacion
fue una de las
causas de la
crisis mundial del
2008

 Inyectar mas
liquidez en el
sistema
financiero
aumenta la
inflacién,
Incentiva la
especulacion y
desactiva la
economia real y
la creacion de
empleo

economia

Severing the Link

Between Financial Market Panics and the Real Economy
Dow Jones Industrial Average and Real GDP Trends
Annually .. 1901 to 2011
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La rentabilidad de los fondos privados de pensiones
esta muy por debajo de la media incluso en
momentos de expansion (Espana 2015)

Rentabilidad acumulada estimada Fondos de Pensiones espaiioles
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Aumento de |la desigualdad

RATIO s80/20
(Relacion entre el 20% de la poblacion
que mas ingresa y el 20% que menos)

Los valores mas altos indican mayor desigualdad
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Aumento de la pobreza

Grifico 6. Evolucidn estatal de tasa de pobreza'

ESPANA: Evolucién Tasa de Pobreza 2004-13
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En |la medida que los tratados de la
UE imponen ese camino, su
proyecto pierde legitimidad

After short-lived rebound, views of the EU on the
decline again in key European countries
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Recuperar derechos, para recuperar
al dignidad y la convivencia

 Una Europa con paises mas pobres y mas precarios, no solo amenaza la
legitimidad y existencia de las instituciones comunitarias, sino la convivencia
entre sus pueblos

« Para mejora las condiciones de vida hay que revertir las contrarreformas
ordoliberales, entre ellas las de pensiones

« Solo los sistemas publicos de pensiones pueden garantizar la sostenibilidad
de los niveles de vida y evitar mayores ciclos especulativos

« Solo los movimientos sociales (como Coordinadora Pensionista) activando
movilizaciones efectivas pueden contrarrestar el poder de los lobbies
financieros que pesan sobre gobiernos, parlamentos y sindicatos.

* Hoy el proyecto de Ley de Reforma de Pensiones que asume “Unidos
Podemos”, paralizado en la Mesa del Congreso por el Tratado de
Estabilidad es un ejemplo de salida institucional al creciente descontento
social.
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